
Stellenausschreibung 
 

Die schleswig-holsteinische Jugendfeuerwehr im Landesfeuerwehrverband Schles-
wig-Holstein e.V. ist eine der größten Jugendverbände in Schleswig Holstein. Wir 
betreuen ca. 10.000 Jugendfeuerwehrangehörige in 417 Jugendfeuerwehren im Alter 
zwischen 10 und 18 Jahren in unserem Bundesland.  
Weil der jetzige Stelleninhaber neue Aufgabenfelder im Verband übernimmt, suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens jedoch zum 01.04.2012, 
 

eine/-n Jugendbildungsreferenten/-in in Vollzeit 
 
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören 

• Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung von Lehrgängen 

• Fort- und Weiterbildung sowie Unterstützung der ehrenamtlichen Ausbilder  

• Evaluation und konzeptionelle Weiterentwicklung der Lehrgänge  

• Unterstützung der Kreis- und Stadtjugendfeuerwehren mit ihren Jugendfeuerweh-
ren vor Ort, Fördermittelabwicklung, Organisation und Betreuung einzelner Ver-
anstaltungen sowie administrative Aufgaben. 

• Mitarbeit in Fachgremien und Fachausschüssen sowie ggf. deren Betreuung  

• Erstellung und Aktualisierung von landesweit zum Einsatz kommenden Materia-
lien, Handreichungen und pädagogischen Konzepten für die Ausbildung in allen 
Jugendfeuerwehren  

• Unterstützung und Entlastung der ehrenamtlichen Landesjugendfeuerwehrleitung 
Wir erwarten 

• eine abgeschlossene Ausbildung mit pädagogischer oder vergleichbarer Ausrich-
tung (Hochschule oder Fachhochschule)  sowie Erfahrungen in der Jugendver-
bandsarbeit 

• Kenntnisse über Arbeit und Struktur der Jugendfeuerwehren sind erwünscht 

• Kenntnisse und Erfahrung im Projektmanagement 

• Konzeptionelle, organisatorische Fähigkeiten 

• Erfahrungen im Umgang mit öffentlichen Mitteln und Finanzen 

• Bereitschaft zu Abend und Wochenendtätigkeiten, sowie Fortbildung 

• Sicherer Umgang mit MS Office und Internet 

• Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Besitz der Führerscheinklasse B 

• Eigenen PKW 
Wir bieten 

• ein vielseitiges und interessantes Tätigkeitsfeld  

• ein angenehmes, motiviertes Kollegen/innenteam 

• Freizeitausgleich für Wochenendtätigkeit  

• Vergütung in Anlehnung an TV-L  

• der Arbeitsplatz ist in Kiel 
Bewerber mit Behinderung und Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
eingestellt. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 23. Dezember 2011 an 

Landesfeuerwehrverband SH 
-  Bewerbung Jugendfeuerwehr – 
Sophienblatt 33 
24114 Kiel 

 

 


